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1 ABAD CABANILLA DARIO DAVID SUPERVISOR DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 7 710,34 8.524,08 758,08 354,17 199,36 0,00 0,00

2 ABRIL EGUEZ CRISTHIAN OMAR COORDINADOR DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 4 557,97 6.444,56 597,68 354,17 159,25 0,00 0,00

3 ACARO ROMERO WASHINGTON RAMIRO AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 445,26 354,17 79,84 0,00 0,00

4 ADRIAN HARO INGRID LILIANA DIRECTOR DE TALENTO HUMANO 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 NJS 5 3.988,00 47.856,00 3.323,33 354,17 0,00 0,00 0,00

5 AGILA GOMEZ MARIO FARUK SUPERVISOR DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 7 710,34 8.524,08 710,49 354,17 142,25 0,00 0,00

6 AGUAY VELASCO MARLON JOSE AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 425,97 354,17 56,69 0,00 0,00

7 AGURTO BAQUE GEOMAR EDITH
DIRECTOR DE PLANIFICACION, CONTROL Y 

MEJORA CONTINUA
1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 NJS 5 3.988,00 37.265,00 3.323,33 354,17 0,00 0,00 0,00

8 AGURTO CASTRO FREDDY ALEXANDER COORDINADOR DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 4 557,97 6.695,64 476,38 354,17 13,69 0,00 0,00

9 ALBAN CHAVEZ CHRISTIAN JOHNNY SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 7 710,34 8.524,08 597,50 354,17 6,66 0,00 0,00

10 ALCIVAR ARECHUA WALTER AGUSTÍN COORDINADOR DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 4 557,97 6.430,61 526,49 354,17 73,82 0,00 0,00

11 ALDAZ QUIMI SANDRA ELIZABETH COORDINADOR DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 4 557,97 6.695,64 516,98 354,17 62,41 0,00 0,00

12 ALVARADO TAPIA ERICK XAVIER AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 451,08 354,17 86,82 0,00 0,00

13 AMBROSINI BRUCKNER RICARDO JUAN DIRECTOR DE SERVICIOS INSTITUCIONALES 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 NJS 5 3.988,00 47.856,00 3.323,33 354,17 0,00 0,00 0,00

14 ANASTACIO TAPIA KORALYA KERLY ASISTENTE DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público 1 858,00 10.296,00 715,00 354,17 0,00 0,00 0,00

15 ANGULO ORTIZ JONATHAN GABRIEL AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 459,13 354,17 96,48 0,00 0,00

16 ANDRADE HIDALGO LISSET MARGARITA ASESOR DE GERENCIA 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 NJS 1 2.221,00 19.989,00 1.295,58 247,92 0,00 0,00 0,00

17 ARANA VERA JOSE ALBERTO SUPERVISOR DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 7 710,34 8.524,08 672,12 354,17 96,20 0,00 0,00

18 AREVALO ALVAREZ JIMENA LISBETH AUXILIAR DE TERMINALES TERRESTRE 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05
Servidor Público de Servicios 

1-A
527,00 6.324,00 439,17 354,17 26,35 0,00 0,00

19 ARTEAGA TOBAR PAMELA STEFANIA COORDINADOR DE ATENCION AL CLIENTE 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 4 557,97 6.433,89 476,40 354,17 13,71 0,00 0,00

20 ASQUI GARCIA JOSE ALEJANDRO AUXILIAR DE CARNETIZACION 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 4 557,97 6.695,64 502,77 354,17 45,35 0,00 0,00

21 ASTUDILLO FARES MARIO DAVID SUPERVISOR DE PARQUEO PARTICULARES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 7 710,34 8.524,08 681,98 354,17 108,03 0,00 0,00

22 ASTUDILLO TOBAR EVELYN MARÍA COORDINADOR DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 4 557,97 6.695,64 570,56 354,17 126,70 0,00 0,00

23 AVILA CENTENO ROBERTO ALFREDO OPERADOR DE CONSOLA 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 6 621,73 7.460,76 631,75 354,17 136,37 0,00 0,00

24 AVILES ARROYO BRYAN DAVID
SUPERVISOR DE SERVICIO ADMINISTRATIVO Y 

MANTENIMIENTO
1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público 5 1.273,00 15.276,00 1.060,83 354,17 0,00 0,00 0,00

25 AVILES DAGER CARLOS ALBERTO SUPERVISOR GRAL DE LIMPIEZA 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 9 966,94 11.603,28 961,37 354,17 186,70 0,00 0,00

26 AVILES MUÑOZ FEDERICO GUSTAVO
DIRECTOR DE MEDIO AMBIENTE Y 

RESPONSABILIDAD SOCIAL
1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 NJS 5 3.988,00 47.856,00 3.323,33 354,17 0,00 0,00 0,00

27 AYALA VERA CAMILA MILENA
AUXILIAR ADMNISTRATIVA DE TALENTO 

HUMANO
1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público de Apoyo 1 614,00 7.368,00 511,67 354,17 0,00 0,00 0,00

28 BAHAMONDE MONTESDEOCA SONIA HIPATIA TESORERA 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público 9 2.034,00 24.929,07 1.695,00 354,17 0,00 0,00 0,00

29 BAJAÑA QUIRUMBAY FERNANDO ANDRES AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 428,55 354,17 59,79 0,00 0,00

30 BAJAÑA SALAZAR ANDRES ARMANDO COORDINADOR DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 4 557,97 6.695,64 586,06 354,17 145,30 0,00 0,00

31 BALSECA BARBERIS JOHANNA PAULINA SUPERVISOR DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 7 710,34 8.524,08 757,28 354,17 198,40 0,00 0,00

32 BAQUE JIMENEZ QUELIN MARISOL
COORDINADOR TECNICO DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES
1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público 6 1.439,00 17.268,00 1.199,17 354,17 0,00 0,00 0,00

33 BAQUERIZO TORAL JORGE WASHINGTON CAJERO 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 2 466,19 5.594,28 424,71 354,17 43,46 0,00 0,00

34 BASTIDAS MORA JOHNNY JAVIER
DIRECTOR DE COMUNICACIÓN SOCIAL Y 

MARKETING (S)
1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 NJS 5 420,00 9.715,20 1.679,33 354,17 0,00 0,00 0,00

35 BASTIDAS TIBAN ANTONIO AURELIO AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 448,95 354,17 84,27 0,00 0,00

36 BAYAS CAREY KAREN LISSETTE AUXILIAR DE TALENTO HUMANO 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05
Servidor Público de Servicios 

1
550,00 6.600,00 458,33 354,17 19,78 0,00 0,00

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
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37 BENITEZ ALULIMA ANDREA KATHERINE TRABAJADORA SOCIAL 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público 3 1.035,00 12.420,00 862,50 354,17 0,00 0,00 0,00

38 BENITEZ ESPINOZA CYNTHIA MARIA ADMINISTRADORA TTMP 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 NJS 1 2.221,00 26.652,00 1.850,83 354,17 0,00 0,00 0,00

39 BERNAL BERNAL LUISA VICTORIA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 378,73 354,17 0,00 0,00 0,00

40 BERNARDINO MARISCAL YADIRA YESSENIA AUXILIAR DE CARNETIZACION 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 4 557,97 6.639,84 519,23 354,17 65,10 0,00 0,00

41 BERRAZUETA MEDINA JAIME AUGUSTO ASISTENTE DE SISTEMAS 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público 1 858,00 10.296,00 715,00 354,17 0,00 0,00 0,00

42 BORBOR ROSALES PAUL LORENZO ALBAÑIL 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 3 496,09 5.729,84 413,41 354,17 0,00 0,00 0,00

43 BOURNE LOPEZ JORGE ISRAEL SUPERVISOR DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 7 710,34 8.310,97 670,18 354,17 93,87 0,00 0,00

44 BRIONES TABARES JOEL ALBERTO AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 430,24 354,17 61,82 0,00 0,00

45 BURGOS HERDOIZA NIXON GABRIEL COORDINADOR DE ATENCION AL CLIENTE 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 4 557,97 6.695,64 478,05 354,17 15,69 0,00 0,00

46 BURGOS MOREIRA OSCAR DANIEL AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 423,70 354,17 53,97 0,00 0,00

47 BURGOS PEREZ JENNIFER LORENA ASISTENTE CONTABLE 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público 1 858,00 11.073,33 715,00 354,17 0,00 0,00 0,00

48 CAGUANA MENDEZ LUIS ALFREDO SUPERVISOR DE RECAUDACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 7 710,34 8.524,08 800,37 354,17 250,10 0,00 0,00

49 CALDERON LAVAYEN  WENDY PIEDAD ANALISTA DE SUBGERENCIA GENERAL 1 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público 5 1.273,00 15.276,00 1.060,83 354,17 0,00 0,00 0,00

50 CALDERON NARVAEZ ERICK ALEXANDER CAJERO 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 2 466,19 5.547,66 467,10 354,17 94,33 0,00 0,00

51 CALDERON SANCHEZ RONALD ARTURO SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 7 710,34 8.524,08 1.492,57 354,17 1080,74 0,00 0,00

52 CALLE MENDOZA DAYSE CONSUELO CAJERO 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 2 466,19 5.547,66 458,50 354,17 84,01 0,00 0,00

53 CAMPOS WEST KLIDER ENRIQUE SUBGERENTE GENERAL 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 NJS 6 4.508,00 54.229,60 3.756,67 354,17 0,00 0,00 0,00

54 CAÑAS CABRERA JACINTO JAIR SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 7 710,34 8.399,77 1.276,73 354,17 821,73 0,00 0,00

55 CAÑIZARES CEDEÑO JORGE ALEJANDRO
DIRECTOR DE TECNOLOGIAS DE 

INFORMACION
1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 NJS 5 3.988,00 47.856,00 3.323,33 354,17 0,00 0,00 0,00

56 CARDENAS MALDONADO JORGE ALFREDO COORDINADOR DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 4 530,07 6.667,74 603,98 354,17 194,71 0,00 0,00

57 CARRERA ERAZO DAVID ROMMEL ASISTENTE DE SISTEMAS 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público 1 858,00 10.296,00 715,00 354,17 0,00 0,00 0,00

58 CARRERA MARMOLEJO LAURA ISABEL ENFERMERO 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 3-A 550,00 6.462,50 458,33 354,17 0,00 0,00 0,00

59 CARRIEL LOPEZ CHRISTIAN ALFREDO DIRECTOR DE TERMINALES TERRESTRE 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 NJS 5 3.988,00 47.856,00 3.323,33 354,17 0,00 0,00 0,00

60 CARRILLO CUZCO CRISTINA ELIZABETH COORDINADOR DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 4 557,97 6.528,26 538,04 354,17 87,68 0,00 0,00

61 CARRION HERRERA JOSE LUIS CAJERO 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 2 466,19 5.594,28 450,82 354,17 74,79 0,00 0,00

62 CARRION ZAMORA JONATHAN MAURICIO ASISTENTE DE SISTEMAS 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público 1 858,00 10.296,00 715,00 354,17 0,00 0,00 0,00

63 CARVACHE SUAREZ MOISES ANTONIO AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 480,96 354,17 122,68 0,00 0,00

64 CASAL SANCHEZ CARLOS JAVIER CAJERO 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 2 466,19 5.594,28 435,84 354,17 56,82 0,00 0,00

65 CASTRO CASTRO JIMMY LEONARDO JARDINERO 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 5-A 561,00 6.732,00 467,50 354,17 0,00 0,00 0,00

66 CASTRO GALARZA ARIANA STEFANIA COORDINADOR DE ATENCION AL CLIENTE 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 4 557,97 6.695,64 480,74 354,17 18,92 0,00 0,00

67 CEDEÑO CORONEL WILLIAM JOFRE SUPERVISOR GENERAL DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 9 966,94 11.603,28 1.368,35 354,17 675,08 0,00 0,00

68 CEDEÑO DUMA WALTER LEONARDO OPERADOR DEL COT 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 6 621,73 7.460,76 697,75 354,17 215,57 0,00 0,00

69 CEDEÑO GOMEZ KERLY CAROLINA COORDINADOR DE ATENCION AL CLIENTE 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 4 557,97 6.695,64 480,73 354,17 18,90 0,00 0,00

70 CEDEÑO ZAMBRANO JOSE LUIS COORDINADOR DE RECAUDACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 4 557,97 6.695,64 624,61 354,17 191,56 0,00 0,00

71 CERCADO ROJAS WASHINGTON ALFREDO SUPERVISOR TTMP 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 8 787,50 9.450,00 845,01 354,17 226,51 0,00 0,00

72 CEREZO RUIZ LUIS MIGUEL AUXILIAR DE BODEGA 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 3-A 550,00 6.600,00 458,33 354,17 0,00 0,00 0,00
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73 CHALEN BAIDAL SUGAY HERALDA OPERADOR DEL COT 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 6 621,73 7.460,76 622,50 354,17 125,27 0,00 0,00

74 CHAMBA RUMIGUANO GERMAN PATRICIO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05
Servidor Público de Servicios 

1
550,00 6.600,00 458,33 354,17 0,00 0,00 0,00

75 CHANG CAMPOS JENNY YUNLY ANALISTA DE TESORERIA Y COBRANZA 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público 5 1.273,00 15.276,00 1.060,83 354,17 0,00 0,00 0,00

76 CHANG LASCANO CINDY MELINA ANALISTA DE INFRAESTRUCTURA TI 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público 5 1.273,00 15.276,00 1.060,83 354,17 0,00 0,00 0,00

77 CHILA MONTIEL ANDRES STEVEN CAJERO 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 2 466,19 5.594,28 553,67 354,17 198,21 0,00 0,00

78 CISNEROS DELROSARIO ANA ISABEL OPERADOR DEL COT 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 6 621,73 7.460,76 669,53 354,17 181,70 0,00 0,00

79 COBEÑA CARBO JUDITH KATHERINE AUXILIAR ADMINISTRATIVA DE OPERACIONES 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público de Apoyo 3 700,00 8.400,00 583,33 354,17 0,00 0,00 0,00

80 COLLAGUAZO FLORES JOSE LEONEL COORDINADOR DE RECAUDACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 4 460,33 6.598,00 738,63 354,17 426,03 0,00 0,00

81 COLOMA ALMEIDA OSWALDO ISMAEL CAJERO 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 2 466,19 5.594,28 482,62 354,17 112,95 0,00 0,00

82 CORDERO RODRIGUEZ FELICITA DEL CARMEN SUPERVISOR DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 7 710,34 8.453,05 757,38 354,17 198,51 0,00 0,00

83 CORDOVA DURAN OLGA MARIELA ANALISTA FINANCIERA 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público 3 1.035,00 12.420,00 862,50 354,17 0,00 0,00 0,00

84 CORNEJO RAMIREZ FRANKLIN GAUDECIO AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 428,43 354,17 59,65 0,00 0,00

85 CORONEL AILLA ANDRES DARIO ASISTENTE DE SISTEMAS 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público 1 858,00 10.296,00 715,00 354,17 0,00 0,00 0,00

86 CORTEZ VILLAVICENCIO  SUSANA VIVIANA COORDINADOR DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 4 557,97 6.695,64 618,47 354,17 184,19 0,00 0,00

87 CROFFORD SOLEDISPA KATIUSKA ROXANA JEFE DE TASAS Y VALORES 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 NJS 1 2.221,00 26.652,00 1.850,83 354,17 0,00 0,00 0,00

88 CUYABASO MONSERRATE JESSICA MARITZA COORDINADOR DE ATENCION AL CLIENTE 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 4 557,97 6.584,05 464,98 354,17 0,00 0,00 0,00

89 DAVILA ESPINOZA ALEXANDRA ELIZABETH AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05
Servidor Público de Servicios 

1
550,00 6.600,00 458,33 354,17 0,00 0,00 0,00

90 DAVILA MONTOYA FRANKLIN JOSE MENSAJERO 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 4 557,97 3.905,79 232,49 177,08 0,00 0,00 0,00

91 DE LA A MURILLO GERALD JOSUE AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 451,94 354,17 87,86 0,00 0,00

92 DE LA CRUZ LOPEZ DIEGO MOISES CAJERO 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 2 466,19 5.594,28 439,86 354,17 61,64 0,00 0,00

93 DELGADO NAVARRO ELSY CHARITO AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 438,36 354,17 71,56 0,00 0,00

94 DEMERA BERMUDEZ WASHINGTON RENE SUPERVISOR CENTRO COMERCIAL 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 7 710,34 8.524,08 631,42 354,17 47,36 0,00 0,00

95 DIAZ TERAN MARIA LORENA DEL ROCIO AUXILIAR ADMINISTRATIVA TTMP 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05
Servidor Público de Servicios 

1
550,00 6.600,00 458,33 354,17 0,00 0,00 0,00

96 DICADO PINTO JOSE DARIO OPERADOR DE CONSOLA 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 6 621,73 7.460,76 664,63 354,17 175,82 0,00 0,00

97 DOMINGUEZ RODRIGUEZ GERALD XAVIER SUPERVIDOR DE RECAUDACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 7 710,34 8.524,08 965,52 354,17 448,28 0,00 0,00

98 DONOSO CARRERA JUAN DANIEL AUXILIAR DE SUBGERENCIA GENERAL 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 378,73 354,17 0,00 0,00 0,00

99 ELIZALDE RODRIGUEZ RUDDYY ANABEL COORDINADOR DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 4 557,97 6.416,66 773,54 354,17 370,28 0,00 0,00

100 ERAZO FRIAS ANA PATRICIA CAJERO 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 2 466,19 5.594,28 476,56 354,17 105,68 0,00 0,00

101 ESPINOZA JURADO SINDY FERNANDA DIRECTOR COMERCIAL 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 NJS 5 3.988,00 47.856,00 3.323,33 354,17 0,00 0,00 0,00

102 ESPINOZA VEAS ROBERT WAGNER COORDINADOR DE RECAUDACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 4 557,97 6.695,64 518,03 354,17 63,67 0,00 0,00

103 FALQUEZ TAMAYO JOHANNA KATIUSCA ANALISTA DE ROLES Y SEGURIDAD 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público 6 1.439,00 17.268,00 1.199,17 354,17 0,00 0,00 0,00

104 FIGUEROA PICO ADRIANA ISABEL AUXILIAR  DE PRESIDENCIA 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público de Apoyo 4 770,00 9.240,00 641,67 354,17 0,00 0,00 0,00

105 FLORES ARREAGA HENRY FERNANDO COORDINADOR DE RECAUDACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 4 557,97 6.695,64 602,43 354,17 164,95 0,00 0,00

106 FLORES FERAUD TULIO ALFREDO AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 474,40 354,17 114,81 0,00 0,00

107 FLORES GOMEZ OMAR DAVID AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 451,56 354,17 87,40 0,00 0,00

108 FLORES MORENO  MARILYN KATERINE ANALISTA DE CONSTRUCCIONES Y OBRA CIVIL 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público 4 1.140,00 13.680,00 950,00 354,17 0,00 0,00 0,00
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109 FRANCO CHONILLO SMARI ISBETH
ANALISTA DE PLANIFICACIÓN, CONTROL Y 

MEJORA CONTINUA
1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público 5 1.273,00 4.625,23 212,17 70,83 0,00 0,00 0,00

110 FREIRE CASTILLO LUIS JAVIER COORDINADOR ADMINISTRATIVO 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público 1 858,00 10.296,00 715,00 354,17 400,40 0,00 0,00

111 FUENTES MOYANO NIDIA KARINA COORDINADOR DE ATENCION AL CLIENTE 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 4 557,97 6.695,64 478,05 354,17 15,69 0,00 0,00

112 GALARZA GUTIERREZ FRANCISCO MELVIN JARDINERO 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 5 584,06 6.935,72 486,72 354,17 0,00 0,00 0,00

113 GALLO ROCHE JHOSIMAR EDUARDO CAJERO 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 2 466,19 5.594,28 478,79 354,17 108,36 0,00 0,00

114 GARCIA ELIZALDE STALIN JONATHAN ENFERMERO 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 6 621,73 7.460,76 518,11 354,17 0,00 0,00 0,00

115 GARCIA ESPIN ALEN AMIR PINTOR DE ALTURA 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 7 675,68 8.108,16 600,61 354,17 45,05 0,00 0,00

116 GARCIA GARCIA GEOVANNY JACKELINE CAJERO 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 2 466,19 5.512,69 515,18 354,17 152,02 0,00 0,00

117 GARCIA MEZA KENIA DEL JESUS
COORDINADOR DE IMPUESTO - CONTADOR 

GENERAL
1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 NJS 4 3.190,00 38.280,00 2.658,33 354,17 0,00 0,00 0,00

118 GARCIA SANTILLAN RONALD ALEXANDER AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 485,53 354,17 128,16 0,00 0,00

119 GARCIA VARGAS JEAN CARLO COORDINADOR DE RECAUDACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 4 557,97 6.695,64 757,12 354,17 350,57 0,00 0,00

120 GARZON MOLINA WILMER SEGUNDO OPERADOR DEL COT 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 6 621,73 7.460,76 838,69 354,17 384,70 0,00 0,00

121 GONZALEZ BRAVO JIMENA ANDREA COORD. DE MANTENIMIENTO 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público 6 1.439,00 17.268,00 1.199,17 354,17 0,00 0,00 0,00

122 GONZALEZ NEIRA MALLY LILI CAJERO 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 2 466,19 5.442,76 418,18 354,17 35,62 0,00 0,00

123 GONZALEZ ROJAS DOMENICA PATRICIA
AUXILIAR ADMINISTRATIVA DE PROCESOS Y 

MEDIO AMBIENTE
1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05

Servidor Público de Servicios 

1
550,00 6.600,00 458,33 354,17 0,00 0,00 0,00

124 GORDILLO SANISACA MERCEDES SUSANA CAJERO 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 2 466,19 5.594,28 605,63 354,17 260,56 0,00 0,00

125 GUARANDA CERCADO LORENZO VALERIANO
COORDINADOR DE PROY. ESP. Y 

CONSTRUCCIONES
1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público 6 1.439,00 17.268,00 1.199,17 354,17 0,00 0,00 0,00

126 GUAYARA PLUA PEDRO FERNANDO AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 422,73 354,17 52,80 0,00 0,00

127 GUERRA ARAY KAREM OLIMPIA ANALISTA DE CONTROL DE GESTION 1 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público 4 1.140,00 13.680,00 950,00 354,17 0,00 0,00 0,00

128 GUERRERO SANTANA SAMUEL FERNANDO AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.215,04 386,73 354,17 9,60 0,00 0,00

129 GUILCAPI VILLACRES MONICA ALEXANDRA JEFE DE OPERACIONES 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 NJS 1 2.221,00 12.289,53 653,93 125,14 0,00 0,00 0,00

130 GUILLEN MATAMOROS JOSELYNE VANESSA AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 413,27 354,17 41,45 0,00 0,00

131 HEREDIA BELLO JOSE LENIN AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 456,00 354,17 92,73 0,00 0,00

132 HERRERA OCHOA JESUS CRISTOBAL COORDINADOR DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 4 557,97 6.695,64 635,33 354,17 204,43 0,00 0,00

133 HIDALGO FUENTES LUIGGI DAVID ASISTENTE DE COBRANZAS 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público 1 858,00 10.296,00 715,00 354,17 0,00 0,00 0,00

134 HURTADO SALAZAR LAILA PATRICIA ANALISTA  DE COBRANZAS 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público 3 1.035,00 12.420,00 862,50 354,17 0,00 0,00 0,00

135 ICAZA SANCHEZ WALTER EFREN AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.112,79 387,84 354,17 10,94 0,00 0,00

136 IDROVO FERNANDEZ CRISTOBAL ANTONIO AUXILIAR EN GENERAL 1 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 378,73 354,17 0,00 0,00 0,00

137 IZQUIERDO LARA HUGO SANTIAGO JEFE DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público 5 1.273,00 10.056,70 636,50 212,50 0,00 0,00 0,00

138 JAME CARRIEL PEDRO JAVIER AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 524,85 354,17 175,35 0,00 0,00

139 JARA ARBOLEDA FERNANDO JAVIER DIRECTOR DE CONSTRUCCIONES Y PROYECTOS 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 NJS 5 3.988,00 43.163,00 3.323,33 354,17 0,00 0,00 0,00

140 JARAMILLO CHANCAY JAVIER EDUARDO COORDINADOR DE CONTROL DE BIENES 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público 5 1.273,00 15.276,00 1.060,83 354,17 0,00 0,00 0,00

141 JIMENEZ BONE DOLORES PILAR AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 2.272,35 132,50 106,25 75,52 0,00 0,00

142 JIMENEZ HARO SHINDY JAZMIN OPERADOR DE CONSOLA 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 6 621,73 7.460,76 597,28 354,17 95,00 0,00 0,00

143 LACHIRA MARTILLO LETICIA ELIZABETH AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 412,08 354,17 40,02 0,00 0,00

144 LAMBOGLIA FALCONI LUIS BENIGNO
SUPERVISOR GRAL. DE CARGAS Y 

ENCOMIENDAS
2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 9 966,94 11.482,41 805,78 354,17 0,00 0,00 0,00
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145 LARREA ROBLES SANDRA KARINA ANALISTA DE TALENTO HUMANO 2 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público 5 1.273,00 15.276,00 1.060,83 354,17 0,00 0,00 0,00

146 LARREATEGUI SANTANA IVAN GIOVANNI SUPERVISOR DE RECAUDACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 7 710,34 8.524,08 923,00 354,17 397,26 0,00 0,00

147 LAZ SALTOS DIANA MARGARITA ANALISTA GESTION DE AMBIENTAL 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público 6 1.439,00 17.268,00 1.199,17 354,17 0,00 0,00 0,00

148 LEON LEON WARRY WILLIAM AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 378,73 354,17 0,00 0,00 0,00

149 LEON MALO LUIS CARLOS AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 463,94 354,17 102,26 0,00 0,00

150 LEON OBANDO JOSHREEN FERNANDO SUPERVISOR DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 7 710,34 8.524,08 751,84 354,17 191,87 0,00 0,00

151 LEON OYOLA CARLOS LUIS ALBAÑIL 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 3 496,09 5.953,08 440,79 354,17 32,86 0,00 0,00

152 LEON QUIÑONEZ JUAN CARLOS AUXILIAR DE SISTEMA 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público de Apoyo 3 700,00 8.400,00 583,33 354,17 2,43 0,00 0,00

153 LOOR GARCIA TEFANIA MARIA CAJERO 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 2 326,33 4.766,79 327,38 354,17 66,53 0,00 0,00

154 LOPEZ ANDRADE NANCY HERLINDA COORDINADOR DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 4 557,97 6.695,64 538,36 354,17 88,06 0,00 0,00

155 LOPEZ CORNEJO FAUSTO LICIANO SUPERVISOR CENTRO COMERCIAL 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 7 710,34 8.524,08 696,40 354,17 125,34 0,00 0,00

156 LOPEZ MAZZINI VERONICA MARGARITA AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 439,64 354,17 73,10 0,00 0,00

157 LOPEZ PEÑAFIEL MARIA ELIZABETH JEFE DE ADQUISICIONES 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público 3 1.035,00 12.420,00 862,50 354,17 0,00 0,00 0,00

158 LOPEZ QUIÑONEZ CHRISTIAN AARON AUXILIAR DE SISTEMA 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público de Apoyo 3 700,00 8.400,00 583,33 354,17 0,00 0,00 0,00

159 LOPEZ ROSADO FRANCISCO JAVIER CAJERO 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 2 466,19 5.349,52 496,54 354,17 129,66 0,00 0,00

160 LOPEZ VILLENA MARIA AUXILIADORA OFICINISTA 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05
Servidor Público de Servicios 

1
550,00 6.600,00 458,33 354,17 0,00 0,00 0,00

161 LORENTY BERNABE ANTHONY BALLARDO AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 485,33 354,17 127,92 0,00 0,00

162 LOYOLA ARAY DIEGO ANDRÉS SUPERVISOR DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 7 710,34 8.524,08 799,13 354,17 248,62 0,00 0,00

163 LOZANO TORRES RONALD ENRIQUE OPERADOR DE CONSOLA 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 6 621,73 7.351,96 620,18 354,17 122,49 0,00 0,00

164 LUNA VINTIMILLA EVELYN LISSETTE COORDINADOR DE ATENCION AL CLIENTE 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 4 557,97 5.151,92 325,48 354,17 0,00 0,00 0,00

165 MACANCELA BUCARAM ANWAR ASSAD DIRECTOR JURIDICO 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 NJS 5 4.192,00 50.304,00 3.493,33 354,17 0,00 0,00 0,00

166 MACIAS MACIAS MIGUEL ALFREDO
COORDINADOR TECNICO DE SERVICIOS 

INSTITUCIONALES 
1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público 6 1.439,00 17.268,00 1.199,17 354,17 0,00 0,00 0,00

167 MACIAS MORALES WALTER JAVIER AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 455,15 354,17 91,71 0,00 0,00

168 MACIAS QUIMI LUIS ENRIQUE JEFE DE BODEGA 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público 5 1.273,00 15.276,00 1.060,83 354,17 0,00 0,00 0,00

169 MACIAS SANCHEZ JOSE LUIS AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 378,73 354,17 0,00 0,00 0,00

170 MAGALLANES CHAGUAY TYRONE EDILBERTO COORDINADOR DE RECAUDACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 4 557,97 6.695,64 756,47 354,17 349,79 0,00 0,00

171 MANOBANDA DURAN HARRY ANDRES
ASISTENTE DE COMUNICACION SOCIAL Y 

MARKETING 
1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público de Apoyo 3 700,00 8.400,00 583,33 354,17 0,00 0,00 0,00

172 MANZABA HUAYAMAVE JOHANNA ELIZABETH COORDINADOR DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 4 557,97 6.695,64 540,11 354,17 90,16 0,00 0,00

173 MARIDUEÑA ROSADO WENDY PAOLA CAJERO 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 2 466,19 5.594,28 437,15 354,17 58,39 0,00 0,00

174 MARSHALL CARDENAS FLORA ESTELA AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 434,43 354,17 66,84 0,00 0,00

175
MENDOZA MACIAS WASHINGTON 

BIENVENIDO
COORDINADOR DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 4 557,97 6.695,64 507,38 354,17 50,89 0,00 0,00

176 MENDOZA PALADINES ANDRES VOLTAIRE PRESIDENTE DEL DIRECTORIO 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 NJS 6 4.508,00 54.096,00 3.756,67 354,17 0,00 0,00 0,00

177 MEREJILDO LOZANO BRYAN ALBERTO SUPERVIDOR DE RECAUDACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 7 710,34 8.524,08 922,17 354,17 396,26 0,00 0,00

178 MESIAS GALLARDO YAMIL FABRICIO DIRECTOR FINANCIERO 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 NJS 5 3.988,00 47.856,00 3.323,33 354,17 0,00 0,00 0,00

179 MITE FLORES GEOVANNA MICHELLE CAJERO 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 2 466,19 5.594,28 521,18 354,17 159,22 0,00 0,00

180 MOGROVEJO QUINTERO JUAN FRANCISCO SUPERVISOR PARQUEO PARTICULARES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 7 674,82 8.364,25 614,67 354,17 62,78 0,00 0,00
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181 MOLINA VERA WENDY THALIA AUXILIAR DE PROGRAMACION 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público de Apoyo 3 700,00 8.400,00 583,33 354,17 0,00 0,00 0,00

182 MONCADA BARZOLA MARITZA DALILA AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 394,27 354,17 18,65 0,00 0,00

183 MONTIEL INTRIAGO JOSE LUIS SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 7 710,34 8.524,08 1.237,74 354,17 774,95 0,00 0,00

184 MORA ESPINOZA ALFREDO ROBERTO SUPERVISOR DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 7 710,34 8.524,08 722,18 354,17 156,28 0,00 0,00

185 MORA FARIÑO ARMANDO RENE AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 431,01 354,17 62,74 0,00 0,00

186 MORAN ARCE KATHISK FERNANDA COORDINADOR DE ATENCION AL CLIENTE 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 4 557,97 6.695,64 464,98 354,17 0,00 0,00 0,00

187 MORAN DOMENECH JAVIER ANDRÉS AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 413,44 354,17 41,66 0,00 0,00

188 MORAN DUMES KEVIN ANTONIO AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 485,07 354,17 127,61 0,00 0,00

189 MORAN FAJARDO WALTER RUBEN COORDINADOR DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 4 557,97 6.695,64 596,72 354,17 158,09 0,00 0,00

190 MORAN MORENO FREDDY MANUEL SUPERVISOR CENTRO COMERCIAL 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 7 710,34 8.524,08 657,04 354,17 78,11 0,00 0,00

191 MORAN OCHOA ANDREA DEL ROCIO
DIRECTORA DE COMUNICACIÓN SOCIAL Y 

MARKETING
1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 NJS 5 3.988,00 45.041,00 3.323,33 354,17 0,00 0,00 0,00

192 MORANTE MENDEZ BARBARA ELENA CAJERO 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 2 466,19 5.594,28 388,49 354,17 0,00 0,00 0,00

193 MOREIRA BURGOS BYRON JOEL PINTOR DE ALTURA 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 7 675,68 7.659,19 563,07 354,17 0,00 0,00 0,00

194 MOREIRA COELLO LUIS ALFREDO AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 391,15 354,17 14,91 0,00 0,00

195 MOREIRA RAMOS EDIE EVELIO COORDINADOR DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 4 557,97 4.147,58 278,99 212,50 91,84 0,00 0,00

196 MOREIRA ROBINS GASTON ALEXANDER AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 395,45 354,17 20,07 0,00 0,00

197 MOSCOSO ORTIZ MIGUEL ALEXIS OPERADOR DE CONSOLA 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 6 621,73 7.173,84 589,89 354,17 86,14 0,00 0,00

198 MUÑOZ CARRERA MARTHA SUSANA AUXILIAR DE ENFERMERIA 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 3-A 550,00 6.600,00 458,33 354,17 0,00 0,00 0,00

199 MUÑOZ ROCAFUERTE OSCAR JAVIER AUXILIAR DE BODEGA 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 3-A 550,00 6.600,00 458,33 354,17 0,00 0,00 0,00

200 MURILLO CUADRADO ALAIN ANDRE CAJERO 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 2 466,19 5.512,69 426,53 354,17 45,65 0,00 0,00

201 MURILLO MERO EMANUEL CRISTOBAL SOLDADOR 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 3 496,09 5.953,08 681,68 354,17 321,93 0,00 0,00

202 MUSO RUIZ JORGE DAVID AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.305,93 436,89 354,17 69,80 0,00 0,00

203 NAREA KLINGER FRANK ANGEL AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 461,92 354,17 99,83 0,00 0,00

204 NARVAEZ DIAZ RAFAEL FERNANDO SUPERVISOR DE CARGAS Y ENCOMIENDAS 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 6 621,73 7.460,76 595,28 354,17 92,61 0,00 0,00

205 NAVARRETE NARVEZ EDWIN JAVIER JEFE DE SEGURIDAD 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 NJS 1 1.258,57 5.700,57 475,05 20,07 0,00

206 NAVARRO CEVALLOS CAMILO DAMIAN AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 425,12 354,17 55,67 0,00 0,00

207 NAVARRO CEVALLOS MARCOS ARSENIO AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 450,78 354,17 86,47 0,00 0,00

208 NEIRA RIVERA HECTOR DANIEL ASESOR DE GERENCIA 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 NJS 5 3.247,00 12.122,13 541,17 354,17 0,00 0,00 0,00

209 NIEVES LICOA LEONEL STEEVEN AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 460,84 354,17 98,54 0,00 0,00

210 NORIEGA MURILLO ZENAIDA PATRICIA ASISTENTE DE FACTURACION Y CONCESION 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público 2 946,00 11.352,00 788,33 354,17 0,00 0,00 0,00

211 OLALE GALARZA PEDRO ALBERTO COORDINADOR DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 4 557,97 6.695,64 586,06 354,17 145,30 0,00 0,00

212 OLVERA SALAVARRIA EDISON DEMETRIO PINTOR 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 3 496,09 5.953,08 440,97 354,17 33,07 0,00 0,00

213 OREJUELA MEDINA GEANCARLO COORDINADOR DE ATENCION AL CLIENTE 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 4 557,97 6.695,64 479,51 354,17 17,44 0,00 0,00

214 ORELLANA VERA ALEJANDRO MATIAS OPERADOR DE CONSOLA 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 6 621,73 7.460,76 662,70 354,17 173,51 0,00 0,00

215 ORTEGA ABARCA MAYRA ALEJANDRA COORDINADOR DE ATENCION AL CLIENTE 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 4 557,97 6.695,64 464,98 354,17 0,00 0,00 0,00

216 PALMA LOPEZ  LOURDES JANETH CAJERO 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 2 466,19 5.594,28 393,35 354,17 5,83 0,00 0,00
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217 PALMA PARRAGA MARIA BELEN COORDINADOR JURIDICO 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 NJS 1 2.221,00 27.243,30 1.850,83 354,17 0,00 0,00 0,00

218 PAREDES ALARCON CHRISTIAN JONATHAN DIRECTOR COMERCIAL (S) 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 NJS 5 1.702,77 24.513,76 1.418,98 354,17 0,00 0,00 0,00

219 PAREDES MENDOZA MARIA AUXILIADORA AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.169,60 387,88 354,17 10,99 0,00 0,00

220 PELCHOR ZAMBRANO MARIA FERNANDA ANALISTA DE COMPRAS PUBLICAS 3 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público 7 1.676,00 20.112,00 1.396,67 354,17 0,00 0,00 0,00

221 PEÑA FONSECA HENRY EDUARDO SUPERVISOR DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 7 710,34 8.524,08 706,64 354,17 137,63 0,00 0,00

222 PEÑA LARREA LIZANDRO ALBERTO SUPERVISOR DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 7 710,34 8.524,08 673,71 354,17 98,11 0,00 0,00

223 PEÑAFIEL SANCHEZ IVAN JONATHAN SUPERVISOR DE CARGAS Y ENCOMIENDAS 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 6 621,73 7.460,76 879,02 354,17 433,09 0,00 0,00

224 PEÑALOZA SOSA EVELYN GABRIELA ANALISTA DE CONTROL DE GESTION 1 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público 4 1.140,00 13.680,00 950,00 354,17 0,00 0,00 0,00

225 PEREZ GUALE ERNESTO JAVIER AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 147,71 5.146,88 133,80 354,17 12,85 0,00 0,00

226 PEREZ SOLEDISPA KEVIN JEREMY AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 432,38 354,17 64,39 0,00 0,00

227 PESANTES SALVADOR JULIO PABLO PINTOR 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 3 496,09 5.953,08 435,91 354,17 27,00 0,00 0,00

228 PILAY GARCIA NORA MARIA COORDINADOR DE GERENCIA 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 NJS 3 2.418,00 26.780,00 2.015,00 354,17 0,00 0,00 0,00

229 PIN SANCHEZ MERLY JANINA ASISTENTE DE FACTURACION 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público de Apoyo 4 770,00 9.240,00 641,67 354,17 0,00 0,00 0,00

230 PINARGOTE ROLDAN RAMON VICENTE COORDINADOR DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 4 557,97 6.695,64 538,60 354,17 88,35 0,00 0,00

231 PINTO AVEIGA JORGE ANDRES GERENTE GENERAL 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 NJS 8 5.510,00 66.120,00 4.591,67 354,17 0,00 0,00 0,00

232 PITA ALVARADO ROMULO RUBEN COORDINADOR DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 4 557,97 6.695,64 537,85 354,17 87,45 0,00 0,00

233 PIZARRO PAREDES ROGER LUIS SUPERVISOR DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 7 710,34 8.524,08 667,69 354,17 90,89 0,00 0,00

234 PLATON ZAMORA HERMES EDUARDO COORDINADOR DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 4 557,97 6.639,84 782,73 354,17 381,30 0,00 0,00

235 POLIT ROBINSON ROBERTO ENRIQUE ASESOR DE PROYECTOS ESPECIALES 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 NJS 5 3.247,00 38.964,00 2.705,83 354,17 0,00 0,00 0,00

236 PONTON LOOR ROBERTO DANIEL ASISTENTE DE PROGRAMACIÓN 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público 1 858,00 10.296,00 715,00 354,17 0,00 0,00 0,00

237 POVEDA GUILLEN CARLOS ALFREDO OPERADOR DE CONSOLA 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 6 621,73 7.460,76 629,15 354,17 133,25 0,00 0,00

238 POVEDA RIOS ABEL FERNANDO COORDINADOR DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 4 557,97 6.695,64 564,13 354,17 118,98 0,00 0,00

239 POZO ANDRADE JEAN PIERRE CAJERO 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 2 466,19 5.594,28 458,94 354,17 84,54 0,00 0,00

240 QUIJIJE HERMOSA OSCAR PORFIRIO ALBAÑIL 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 3 496,09 5.804,25 465,08 354,17 62,01 0,00 0,00

241 QUIMI TUMBACO HAROLD JONATHAN OPERADOR DEL COT 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 6 621,73 7.460,76 577,48 354,17 71,24 0,00 0,00

242 QUINDE GOMEZ GILMAR ADRIAN AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 444,33 354,17 78,73 0,00 0,00

243 QUINTO RIVAS JOHNNY ARTURO AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 438,53 354,17 71,77 0,00 0,00

244 QUIÑONEZ ANGULO HABRAAN GERMAN SUPERVISOR DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 7 710,34 8.524,08 752,96 354,17 193,21 0,00 0,00

245 QUIÑONEZ LASTRA PETER TOMAS AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 451,89 354,17 87,80 0,00 0,00

246 REICH MORENO MARIA CECILIA COORDINADOR COMERCIAL 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 NJS 1 2.115,00 25.380,00 1.762,50 354,17 0,00 0,00 0,00

247 REYES BARZOLA MANUEL JOSUE SUPERVISOR DE CARGAS Y ENCOMIENDAS 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 6 621,73 7.460,76 691,68 354,17 208,29 0,00 0,00

248 REYES DOMO RONALD GERARDO AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 461,72 354,17 99,59 0,00 0,00

249
RIVADENEIRA CAMPODONICO FERNANDO 

EDUARDO
SUPERVISOR SEGURIDAD INDUSTRIAL 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 7 710,34 8.524,08 591,95 354,17 0,00 0,00 0,00

250 RIVAS ADRIAN ALEX GABRIEL AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 457,39 354,17 94,40 0,00 0,00

251 RIVAS ADRIAN JAIME ANDRES OPERADOR DE CONSOLA 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 6 621,73 7.460,76 687,79 354,17 203,62 0,00 0,00

252 RIVAS QUEZADA ORLANDO BISMARK SUPERVISOR DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 7 710,34 8.524,08 758,05 354,17 199,32 0,00 0,00
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253 RIZZO COBEÑA PAOLA ELENA ANALISTA CONTABLE 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público 3 1.035,00 12.420,00 862,50 354,17 0,00 0,00 0,00

254 ROCA HOLGUIN JHONNY JAVIER SUPERVISOR GRAL DE RECAUDACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 9 966,94 11.603,28 988,09 354,17 218,77 0,00 0,00

255 ROCA SOSA LOLA DIRECTORA DE TALENTO HUMANO (S) 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 NJS 5 1.110,50 28.065,60 925,42 354,17 0,00 0,00 0,00

256 ROCAFUERTE ZAMBRANO MARIO FERNANDO COORDINADOR DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 4 557,97 6.695,64 559,91 354,17 113,92 0,00 0,00

257 RODRIGUEZ APOLINARIO DAGNER MAURICIO CAJERO 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 2 466,19 5.594,28 471,23 354,17 99,28 0,00 0,00

258
RODRIGUEZ MOSQUERA WASHINGTON 

ALFREDO
PINTOR 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 3 496,09 5.953,08 440,97 354,17 33,07 0,00 0,00

259 RODRIGUEZ PONCE CAROLINA ESTEFANIA OPERADOR DE CONSOLA 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 6 621,73 6.077,42 607,34 354,17 107,08 0,00 0,00

260 RODRIGUEZ RAMIREZ INGRID DEL ROCIO ANALISTA CONTABLE 1 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público 3 1.035,00 12.420,00 862,50 354,17 0,00 0,00 0,00

261 RODRIGUEZ SANCHEZ JULIO CESAR PINTOR 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 3 496,09 5.953,08 440,97 354,17 33,07 0,00 0,00

262 ROMERO VERA JUAN FERNANDO
SUPERVISOR GRAL. DE MANTENIMIENTO Y 

LIMPIEZA
2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 9 966,94 11.603,28 805,78 354,17 0,00 0,00 0,00

263 ROSADO ESPINOZA ANDY LEONARDO AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 429,23 354,17 60,60 0,00 0,00

264 SAGÑAY MASALEMA JOHANNA AMERICA AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 410,13 354,17 37,68 0,00 0,00

265 SALAS JARAMILLO WASHINGTON LENYN AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 415,90 354,17 44,61 0,00 0,00

266 SALAZAR ALBÁN JHONNY OMAR AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 472,01 354,17 111,94 0,00 0,00

267 SALAZAR BENITES GISELLA DEL ROCIO SUPERVISOR DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 7 710,34 8.524,08 591,95 354,17 0,00 0,00 0,00

268 SALAZAR MORALES ANTONIO LUCIANO CAJERO 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 2 466,19 5.594,28 396,99 354,17 10,20 0,00 0,00

269 SALAZAR MUÑOZ JAIRO EDUARDO CAJERO 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 2 466,19 5.594,28 409,13 354,17 24,77 0,00 0,00

270 SALAZAR MUÑOZ NIXON HOLGER SUPERVISOR PARQUEO PARTICULARES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 7 710,34 8.524,08 619,29 354,17 32,81 0,00 0,00

271 SALINAS ESCUDERO FRANCISCO ANTONIO AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.430,91 447,79 354,17 82,88 0,00 0,00

272 SANCHEZ CASANOVA GARY PATRICIO SUPERVISOR DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 7 710,34 8.524,08 755,30 354,17 196,02 0,00 0,00

273 SANCHEZ GALARZA WALTER BENEDICTO COORDINADOR DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 4 557,97 6.695,64 541,24 354,17 91,52 0,00 0,00

274 SANCHEZ MARTILLO LINDA EVELYN AUXILIAR EN GENERAL 2 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 378,73 354,17 0,00 0,00 0,00

275 SANTANA MORAN WILLIAM LORENZO OPERADOR DEL COT 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 6 621,73 7.460,76 652,67 354,17 161,47 0,00 0,00

276 SANTOS ESTACIO ALAN XAVIER CAJERO 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 2 466,19 5.594,28 484,13 354,17 114,76 0,00 0,00

277 SEGURA PINCAY VICENTE JOEL SUPERVISOR MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 7 710,34 7.638,27 604,28 354,17 14,80 0,00 0,00

278 SIMBAINA ALVAREZ SEGUNDO FIDEL AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 378,73 354,17 0,00 0,00 0,00

279 SOLIS CEVALLOS CARLOS CESAR AUXILIAR DE COMEDOR 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 378,73 354,17 0,00 0,00 0,00

280 SOLORZANO ALCIVAR LUIS MIGUEL OPERADOR DE CONSOLA 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 6 155,43 6.279,47 129,53 354,17 0,00 0,00 0,00

281 SOLORZANO PESANTES MARIA JOSE
AUXILIAR ADMINISTRATIVA DE PROYECTOS 

ESPECIALES
1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05

Servidor Público de Servicios 

2
581,00 6.933,27 484,17 354,17 0,00 0,00 0,00

282 SORIANO DUQUE  LEONARDO FRANCISCO COORDINADOR DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 4 557,97 6.695,64 539,28 354,17 89,16 0,00 0,00

283 SOTO ALMEIDA KEVIN PATRICIO MEDICO 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público 5 1.273,00 15.276,00 1.060,83 354,17 0,00 0,00 0,00

284 SOTOMAYOR GUEVARA PAOLA ALEXANDRA ANALISTA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES 2 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público 5 1.273,00 15.276,00 1.060,83 354,17 0,00 0,00 0,00

285 SUAREZ COELLO KATTY PATRICIA CAJERO 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 2 466,19 5.594,28 481,40 354,17 111,49 0,00 0,00

286 SUAREZ CRUZ EDDY MEDARDO SUPERVISOR GRAL. CENTRO COMERCIAL 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 9 966,94 11.603,28 1.190,55 354,17 461,72 0,00 0,00

287 SUAREZ REYES INGRID IVONNE ASISTENTE DE RECAUDACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 7 710,34 8.524,08 678,18 354,17 103,47 0,00 0,00

288 TARQUINO RODRIGUEZ LUIS ENRIQUE AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 429,73 354,17 61,21 0,00 0,00
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Número de partida 

presupuestaria

Grado jerárquico o escala al 

que pertenece el puesto

Remuneración 

mensual 

unificada

Remuneración 

unificada (anual)

Décimo Tercera 

Remuneración

Décima Cuarta 

Remuneración

Horas nocturnas, 

suplementarias y 

extraordinarias

Remuneración 

Variable 

Mandato 2

Recargo 35% 

Contratos 

Eventuales CT

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales

289 TIGUA QUIROGA ALEX EDUARDO SUPERVISOR TTMP 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 8 787,50 9.450,00 763,65 354,17 128,88 0,00 0,00

290 TIGUA TUBAY WINTER EDGAR JARDINERO 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 5 584,06 7.008,72 486,72 354,17 0,00 0,00 0,00

291 TOBAR NUÑEZ OSCAR ANIBAL AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 484,20 354,17 126,57 0,00 0,00

292 TORRES FLORES SANTIAGO EDIN ASISTENTE DE SISTEMAS 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público 1 858,00 10.296,00 715,00 354,17 0,00 0,00 0,00

293 TORRES OCAMPO DIANA CAROLINA ANALISTA ADMINISTRATIVA 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público 6 1.439,00 7.770,60 479,67 120,42 0,00 0,00 0,00

294 TRIANA MOREIRA FRANCISCO DANIEL AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 452,95 354,17 89,07 0,00 0,00

295 TROYA VIZCAINO CHRISTIAN ANDRES SUPERVISOR DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 7 710,34 8.524,08 966,70 354,17 449,70 0,00 0,00

296 VALENCIA SANTANA ANTONIO RONALD COORDINADOR DE RECAUDACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 4 557,97 6.695,64 605,67 354,17 168,83 0,00 0,00

297 VARGAS HERDOIZA SISSY MAYARA ASISTENTE DE SEGURIDAD 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público de Apoyo 2 653,00 7.836,00 544,17 354,17 0,00 0,00 0,00

298 VARGAS LUZON DIEGO ANDRES ANALISTA DE NÓMINA 1 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público 4 1.140,00 9.842,00 665,00 234,93 57,52 0,00 0,00

299 VELASTEGUI RIVERA SAUL DAVID SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 7 710,34 8.524,08 677,05 354,17 102,12 0,00 0,00

300 VELEZ GOMEZ JOSE ISRAEL SUPERVISOR TTMP 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 8 787,50 9.450,00 944,43 354,17 345,82 0,00 0,00

301 VELOZ ENCALADA GRACE KAROL ASISTENTE DE COMUNICACIÓN INTERNA 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público de Apoyo 3 700,00 8.400,00 583,33 354,17 19,08 0,00 0,00

302 VENEGAS CORNEJO SHYRLEY KATHERINE ANALISTA DE PRESUPUESTO 2 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público 6 1.439,00 23.073,40 1.199,17 354,17 0,00 0,00 0,00

303 VERA BOWEN FATIMA DE LOURDES ASISTENTE LEGAL 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público 1 858,00 10.296,00 715,00 354,17 0,00 0,00 0,00

304 VILCHE VILLACRES STEEVEN JEAN PAUL MENSAJERO 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 4 557,97 6.695,64 464,98 354,17 0,00 0,00 0,00

305 VILLACIS VARGAS PAUL RAMIRO AUXILIAR DE SISTEMAS 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público de Apoyo 3 700,00 8.400,00 583,33 354,17 0,00 0,00 0,00

306 VILLAMAR FIGUEROA EUCLIDES JAVIER JARDINERO 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 5 584,06 7.008,72 537,25 354,17 60,64 0,00 0,00

307 VILLAMAR GARCIA CARLA ZENEIDA COORDINADOR INSTITUCIONAL 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 NJS 4 2.881,20 29.008,20 2.401,00 354,17 0,00 0,00 0,00

308 VILLANUEVA RODRIGUEZ JAMESON LUIS
ANALISTA DE DESARROLLO Y SEGURIDAD DE 

LA INFORMACION
1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público 5 1.273,00 15.276,00 1.060,83 354,17 0,00 0,00 0,00

309 VITERI VELA REINALDO ERNESTO SUPERVISOR PARQUEO PARTICULARES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 7 331,49 1.752,62 27,62 16,53 0,00

310 VIVAR TENELEMA MANUEL DE JESUS COORDINADOR DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 4 557,97 6.695,64 746,91 354,17 338,32 0,00 0,00

311 VIZUETA MARIN CHRISTIAN JAVIER PINTOR 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 3 496,09 5.953,08 413,41 354,17 0,00 0,00 0,00

312 YANEZ QUINTERO GEOMAIRA CATERINE COORDINADOR DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 4 557,97 6.695,64 541,01 354,17 91,24 0,00 0,00

313 YELA MARTINEZ MARLON MANUEL AUXILIAR EN GENERAL 3 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.408,19 378,73 354,17 0,00 0,00 0,00

314 YUZ VERDESOTO MAURICIO XAVIER SUPERVISOR DE SEGURIDAD 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 7 710,34 8.125,34 764,60 354,17 207,18 0,00 0,00

315 ZAJIA JARAMILLO TEOFILO JOSE CAJERO 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 2 466,19 5.594,28 428,96 354,17 48,56 0,00 0,00

316 ZAMBRANO ALCIVAR TANYA YANIRA CAJERO 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 2 466,19 5.594,28 433,99 354,17 54,60 0,00 0,00

317 ZAMBRANO CANO LUIS ROBERTO OPERADOR DE CONSOLA 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 6 621,73 7.460,76 689,36 354,17 205,50 0,00 0,00

318
ZAMBRANO CEVALLOS CHRISTOPHER 

ERNESTO
ANALISTA DE TALENTO HUMANO 2 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 Servidor Público 5 1.273,00 14.730,70 1.060,83 354,17 0,00 0,00 0,00

319 ZAMBRANO SOLEDISPA NATHALY ANAYELI CAJERO 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 2 466,19 5.594,28 460,96 354,17 86,96 0,00 0,00

320 ZAMBRANO TOALA DENNY ORESTE
DIRECTOR DE TECNOLOGIAS DE 

INFORMACION (S)
1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 NJS 5 1.332,60 28.065,60 2.439,83 354,17 0,00 0,00 0,00

321 ZAVALA ASITIMBAY FRANCISCO ANTONIO AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 448,73 354,17 84,01 0,00 0,00

322 ZUÑIGA MURILLO ELIANA ENYER AGENTE DE OPERACIONES 2.-Código del Trabajo 51.01.05 TRABAJADOR PUBLICO 1 454,47 5.453,64 389,19 354,17 12,56 0,00 0,00

283.784,33 3.326.044,77 253.147,66 111.690,00 26880,45 0,00 0,00

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): DIRECTORA DE TALENTO HUMANO 

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: 31/10/2022

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS
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No.
Apellidos y nombres de los servidores y 

servidoras
Puesto Institucional Regimen laboral al que pertenece

Número de partida 

presupuestaria

Grado jerárquico o escala al 

que pertenece el puesto

Remuneración 

mensual 

unificada

Remuneración 

unificada (anual)

Décimo Tercera 

Remuneración

Décima Cuarta 

Remuneración

Horas nocturnas, 

suplementarias y 

extraordinarias

Remuneración 

Variable 

Mandato 2

Recargo 35% 

Contratos 

Eventuales CT

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c): CPA. INGRID LILIANA ADRIAN HARO
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Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

0,00 1.311,61

0,00 1.111,10

0,00 879,27

0,00 3.677,50

0,00 1.206,91

0,00 836,82

0,00 3.677,50

0,00 844,24

0,00 958,33

0,00 954,48

0,00 933,56

0,00 892,06

0,00 3.677,50

0,00 1.069,17

0,00 909,77

0,00 1.543,50

0,00 1.122,48

0,00 819,68

0,00 844,28

0,00 902,28

0,00 1.144,17

0,00 1.051,43

0,00 1.122,29

0,00 1.415,00

0,00 1.502,23

0,00 3.677,50

0,00 865,83

0,00 2.049,17

0,00 842,51

0,00 1.085,53

0,00 1.309,85

0,00 1.553,33

0,00 822,34

1.595,20 3.628,70

0,00 887,39

0,00 832,28

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Ingresos adicionales
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Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Ingresos adicionales

0,00 1.216,67

0,00 2.205,00

0,00 732,89

0,00 938,49

0,00 1.069,17

0,00 767,58

0,00 1.118,21

0,00 846,23

0,00 847,91

0,00 831,84

0,00 1.069,17

0,00 1.404,63

0,00 1.415,00

0,00 915,60

0,00 2.927,47

0,00 896,68

0,00 4.110,83

0,00 2.452,62

0,00 3.677,50

0,00 1.152,86

0,00 1.069,17

0,00 812,50

0,00 3.677,50

0,00 979,89

0,00 879,77

0,00 1.069,17

0,00 957,81

0,00 846,83

0,00 821,67

0,00 853,83

0,00 2.397,60

0,00 1.267,49

0,00 853,79

0,00 1.170,34

0,00 1.425,69

0,00 812,50
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Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Ingresos adicionales

0,00 1.101,94

0,00 812,50

0,00 1.415,00

0,00 1.415,00

0,00 1.106,04

0,00 1.205,39

0,00 937,50

0,00 1.518,83

0,00 949,73

0,00 1.310,05

0,00 1.216,67

0,00 842,25

0,00 1.069,17

0,00 1.156,82

0,00 2.205,00

0,00 819,14

0,00 812,50

0,00 409,57

0,00 893,97

0,00 855,67

0,00 864,09

0,00 1.032,94

0,00 812,50

0,00 1.194,61

0,00 1.767,96

0,00 732,89

0,00 1.497,99

0,00 936,41

0,00 3.677,50

0,00 935,87

0,00 1.553,33

0,00 995,83

0,00 1.121,55

0,00 943,38

0,00 893,13

0,00 1.304,17
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Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Ingresos adicionales

0,00 283,00

0,00 1.469,57

0,00 847,91

0,00 840,88

0,00 941,32

0,00 872,28

0,00 999,83

0,00 1.021,36

0,00 3.012,50

0,00 967,85

0,00 1.461,85

0,00 1.577,56

0,00 1.553,33

0,00 807,96

0,00 812,50

0,00 1.220,35

0,00 1.553,33

0,00 829,69

0,00 1.304,17

0,00 750,49

0,00 779,07

0,00 808,88

0,00 902,90

0,00 1.193,93

0,00 1.069,17

0,00 1.216,67

0,00 752,95

0,00 732,89

0,00 849,00

0,00 1.054,37

0,00 3.677,50

0,00 1.415,00

0,00 314,27

0,00 1.046,44

0,00 806,26

0,00 1.159,95
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Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Ingresos adicionales

0,00 1.415,00

0,00 1.674,43

0,00 1.553,33

0,00 732,89

0,00 920,37

0,00 1.297,88

0,00 827,82

0,00 939,93

0,00 748,08

0,00 980,59

0,00 1.175,91

0,00 866,91

0,00 1.216,67

0,00 937,50

0,00 980,37

0,00 812,50

0,00 967,41

0,00 1.401,92

0,00 1.096,84

0,00 679,65

0,00 3.847,50

0,00 1.553,33

0,00 901,03

0,00 1.415,00

0,00 732,89

0,00 1.460,42

0,00 937,50

0,00 984,44

0,00 849,71

0,00 855,43

0,00 912,44

0,00 4.110,83

0,00 1.672,59

0,00 3.677,50

0,00 1.034,56

0,00 1.031,61
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Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Ingresos adicionales

0,00 937,50

0,00 767,08

0,00 2.366,86

0,00 1.232,63

0,00 847,92

0,00 819,14

0,00 809,27

0,00 966,84

0,00 1.108,97

0,00 1.089,32

0,00 3.677,50

0,00 742,66

0,00 917,23

0,00 760,23

0,00 583,33

0,00 769,69

0,00 1.030,20

0,00 812,50

0,00 812,50

0,00 826,35

0,00 1.357,78

0,00 860,86

0,00 915,91

0,00 1.042,06

0,00

0,00 834,95

0,00 891,42

0,00 895,33

0,00 913,55

0,00 1.142,50

0,00 1.085,53

0,00 828,20

0,00 851,12

0,00 1.190,38

0,00 819,14

0,00 753,35
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Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Ingresos adicionales

0,00 2.205,00

930,53 2.703,67

0,00 753,04

0,00 1.750,83

0,00 1.198,44

0,00 1.125,99

0,00 1.666,27

0,00 1.304,17

0,00 500,82

0,00 850,94

0,00 817,08

0,00 2.369,17

0,00 995,83

0,00 981,12

0,00 4.945,83

0,00 979,47

0,00 1.112,75

0,00 1.518,19

0,00 3.060,00

0,00 1.069,17

0,00 1.116,57

0,00 1.037,27

0,00 897,65

0,00 881,26

0,00 1.002,88

0,00 877,23

0,00 864,47

0,00 1.300,34

0,00 893,86

0,00 2.116,67

0,00 1.254,14

0,00 915,47

0,00 946,12

0,00 905,96

0,00 1.245,58

0,00 1.311,54
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Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Ingresos adicionales

0,00 1.216,67

0,00 1.561,03

1.994,00 3.273,58

0,00 1.028,00

0,00 924,67

0,00 828,20

0,00 1.068,59

0,00 1.216,67

0,00 828,20

0,00 1.159,95

0,00 843,99

0,00 801,97

0,00 814,68

0,00 938,12

0,00 946,12

0,00 761,36

0,00 788,07

0,00 1.006,27

0,00 884,84

0,00 1.305,49

0,00 986,93

0,00 732,89

0,00 1.168,30

0,00 953,05

0,00 973,25

0,00 732,89

0,00 732,89

0,00 483,69

0,00 838,33

0,00 982,60

0,00 1.415,00

0,00 1.415,00

0,00 947,06

0,00 2.006,44

0,00 1.135,81

0,00 845,11
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Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Ingresos adicionales

0,00 1.246,70

0,00 840,88

0,00 964,94

0,00 1.069,17

0,00 600,08

0,00 896,19

0,00 1.770,57

0,00 1.128,66

0,00 898,33

0,00 957,45

0,00 1.133,34

0,00 1.644,42

0,00 956,58

0,00 1.553,33

0,00 1.069,17

0,00 819,14

0,00 937,50

0,00 952,06

0,00 2.755,17

0,00 1.415,00

0,00

0,00 1.439,40

0,00 767,58

0,00 986,42

0,00 732,89

0,00 1.325,95

0,00 831,69

0,00 842,76

0,00 1.249,03

0,00 1.415,00

0,00 902,09

1.595,20 4.389,20

0,00 886,91

0,00 755,92

6.114,93 397.833,04

MENSUAL

DIRECTORA DE TALENTO HUMANO 

31/10/2022
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Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Ingresos adicionales

CPA. INGRID LILIANA ADRIAN HARO
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