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Art. 7 de la Ley Orgéanica de Transparenciay Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

Regulacion o procedimiento que expide laresolucién,
reglamento, instructivo o manual

No. del documento

Fecha de laregulacién o del
procedimiento

Link para descargar el contenido de laregulacién o procedimiento

Reglamento de Boleterias 001 16 DE FEBRERO DEL 2009 Reglamento de Boleterias
Procedimiento de_ Liguidacion, Cuadre y Liguidacién de las P 2A3.01 10 DE FEBRERO DEL 2021 Procedimiento de Liguidacion, Cuadre y Li_quidacic')n de las Cabinas de
Cabinas de Cobro en Ventanillas Cobro en Ventanillas
Procedimiento de Recz;zc;lsii:s)ztgara Cobro de tasas de P.2A3.02 16 DE JULIO DEL 2020 Procedimiento de Recaudacion para Cobro de tasas de Torniquete
Procedimiento de Venta de Tasas de Contingencia P.2A3.03 17 DE AGOSTO DEL 2021 Procedimiento de Venta de Tasas de Contingencia
Procedimiento de Cuadratura de Caja P.2A3.04 16 DE JULIO DEL 2020 Procedimiento de Cuadratura de Caja

Manual de Procedimientos de Operaciones

FTTG-MA-PRO-OPER-TRANS-001

20 DE ABRIL DEL 2011

Manual de Procedimientos de Operaciones

Manual de Valoracion, Descripcion y Perfil de Puestos

001

01 DE ENERO DEL 2012

Manual de Valoracion, descripcion y perfil de puestos

Reglamento Interno de Seguridad y Salud

RESOLUCION DE APROBACION
MDT-RHS2021168455

04 DE NOVIEMBRE DEL 2021

Reglamento Interno de Sequridad y Salud

Instructivo de Gastos de Viaje y Pago de Viaticos

[.3A2.01

16 DE AGOSTO DEL 2021

Instructivo de Gastos de Viaje y Pago de Viaticos

Reglamento Organico Funcional

APROBADO POR SESION ORDINARIA

14 DE JUNIO DEL 2017

Reglamento Orgéanico Funcional

Reglamento Interno de Trabajo-Regimen Cadigo de Trabajo

MGG-1027-2017

19 DE DICIEMBRE DEL 2017

Reglamento Interno de Trabajo-Regimen LOSEP

MGG-1027-2017

19 DE DICIEMBRE DEL 2017

Reglamento Interno de Trabajo

Detalle correspondiente a la reserva de informacion
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http://ttg.ec/Transparencia/pdf-reader.php?documento=pdf/2018/Enero/LITERAL%20%20A3/REGLAMENTO_BOLETERIAS_2017_01.pdf
http://ttg.ec/Transparencia/pdf-reader.php?documento=pdf/2018/Enero/LITERAL%20%20A3/MANUAL_OPERACIONES_2017_01.pdf
http://ttg.ec/Transparencia/pdf-reader.php?documento=pdf/2018/Enero/LITERAL%20%20A3/MANUAL_VALORACION_DESCRIPCION_PUESTOS_PERFILES_2017_01.pdf
http://www.ttg.ec/Transparencia/pdf/2020/Enero/RRHH/A3_REGLAMENTO_HYS_2019-2021.pdf
http://ttg.ec/Transparencia/pdf-reader.php?documento=pdf/2018/Enero/LITERAL%20%20A3/REGLAMENTO_ORGANICO_FUNCIONAL_2017_01.pdf
mailto:ingrid.adrian@ttg.ec
http://ttg.ec/Transparencia/pdf-reader.php?documento=pdf/2018/Enero/LITERAL%20%20A3/RESOLUCION_REGLAMENTO_INTERNO_TRABAJO_2017_01.pdf

