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MBA. ALEJANDRQ ED -AR!D_.J SALGADO MANZANO

GERENTE GENERAL DE
TERRESTRE

CONS

GUAYAQUIL

Lg UNDACION TERMINAL

I

JDEE.B];\NDO:

QUE, la Fundacigén Terminal Terrestre de Guayaquil es una persona juridica de derecho

privado, legalmente conslituida mediante Abul

rlcfc?: Ministerial numero cinco cinco uno nueve,

expedido el uno de febrero del dos mil d 8§ Buyo objeto consiste, principalmente en 13
adminislracion, transformacién y mejoramiento d]a.rs Terminal Terrestre de esta ciudad,

b .
QUE, fa Constitucian de |a Republica del Eg:u_ac}oi‘ Publicada mediante e Reglstro Ofigjal No.-

449, del 20 de oclubre del 2008, én su arﬂ(iul'o

lrabajo se suslenta en principios, entre estps

entidades de derecho privado en las que hayal o
quienes cumplan aclividades de representagion, direclivas, administrativ
sujelaran a las leyes que regulan la administ -aciénlfpu'blica Aquellos que
categorizacion estaran amparados pore Cé igp sl Trabajo,

QUE, medianle Registro Oficial No.-294 de| fg
Organica del Servicio Publico (LOSEP), en cly

(o)
de la presenle Ley son de aplicacion obir’lp
c

remuneraciones, en loda la administraci¢n pupli

326, numeral 16, establece que el derecho al
qlie en las Instituciones del Estado y en Ias
a'q]]-llc'ipaciOn mayoritaria del recursos publicos,
as o profesionales, se

No se incluyen en esla

ahla 06 de oclubre del 2010, se Publico Ia Ley

articulo 3 se establece, que las disposiciones
alorla en materia de recursos humanos y
3

-I

QUE, la Ley Organica del Servicio Publico elw

;I ticulo 61 menciona que: "El subsistema de

gy ==

clasificacion de puestos del servicio publico efi I conjunto de normas estandarizadas para

analizar, describir, valorar y clasificar los |pil

0rganismos o personas jurldicas de las sefalad

QUE, la Ley Organica de Servicio Publico en
publico sera efectuzdo mediante concurso
idoneidad de los inlerssados y se garantice el

>5tos en todas las entidades, instituciones,
len el Articulo 3 de esta Ley."

.?'lculo 65 sefiala que: "E| ingreso a un puesto
gll merecimiento v oposicidén, que avalte Ia

I rer- acceso a los mismos. "
'l

| :
QUE, el Reglamento a la Ley Organica de Seg ’}}icio Publico, en el articulo 181 dice que Ja
auloridad nominadora sobre la base de las po “cas, normas e instrumentos emitidos por el

Minislerio de Relaciones Laborales en el area

3 SU competéncia; la planificacion estratégica

instilucional; vy, el plan operativo anual ds lal}nl!' Numano, por razones técnlcas, funcionaleS,
de fortalecimiento institucional o en funcion delifanalisis histérico del talento humano, podra

disponer, previo informe técnico favorable de

lds UATH..., la creacidn de unidades, areas y

pueslos, que sean incispensables para la conserﬁlr;ciOn de las metas y objetivos trazados, en Ia

adminislracion publice.

QUE, el Reglamento a la Ley Orgéanica de Sel

UATH sobre la base del plan eslratégico de ne

autoridad nominadore, solicitaran.,,, {a zreadis

cuando exista disponibilidad presupuestaria,”

QUE, el Reglamenlo z la Ley Organica de Sen

subsislema de reclutaniento y seleccion de pers!

ra—

il

i
fj
]
1r\’:}[[io Publico en el articulo 152 indica que; "Las

@sidades de talento humano adoplados por Ia

IT de puestos, unidades y areas, siempre y

0 Publico en el articulo 176 establece que: "E|
nal es el proceso técnico mediante el cual se

defline y selecciona a a o el aspirante idoneo, qm!e cumpla con 1os requisitos establecidos para
el desempefio de un pueslo en el servicio fa ]través del concurso de méritos Y oposicion

correspondiente ”

|

QUE, conforme al informe No. 2017-078-UATP-|-I- iTTG, de fecha 28 de Julio de 2017 la Unidad
de Administracién del Talento Humano, emile informe favorable para la creacién de 19 puestos
que porrazones funcionales de incremento de la lividades se han convertido en permarjentes e
indispensables parala consecucion de fas melagly objelivos trazados en el Plan Estratégico de

la Fundacion Terminal Terresire de Guayaquil. |

|
|




EN, calidad de maxima autoridad.

ART.1.- APROBAR la creacion de 19

adjuntos, de acuerdo al siguiente detall

Agente de e . Trabajad_or
1 Operaciones dministrativo Publico 4 N/A $395.19
S
Coordinador de i
2 , 2 - . Trabajador
Seguridad ﬁdmlmslr_ahvo PUiblico 4 N/A $505.93
Coordinador de /I -
) Atencién al 2 dministrativo Trabajador
Cliente Pubtlico 4 A 565
Coordinador de L . Trabajador
4 Recaudaciones 2 Administrativo Publics 4 N/A $505.93
_— ]
Auxiliar de I Servidor Publico
i Enfermerfa 1 ﬁ\dmmlslrahvo de Servicios 1 ! §521,00
- 1IN
g i o ) Trabajador
6 Jardinero 1 r_dmlmslratlvo Publico 5 N/A $ 584,06
Superviser ” : . ; Trabsjador
I TTMP 1 lr\dm.mstratwo PUbl co 8 N/A $750.00
s
Operador de L . . Trabsjador .
8 Consola 1 { Ndminisirativo PUbl co 6 N/A _$ 588.46
L
I
I
ART. 2.- La presente resolucion rige a “ itir del 28 de Julio del 2017,
El egreso respectivo, sera aplicado 3“ Presupuesto Aprobado por la Fundacién Terminal
Terrestre de Guayaquil para el afio 2017 ‘m’resupueslo FTTG-2017).
Dado en la ciudad de Santiago de Guayaquil, a los veintiocho dias del mes de Julio del afo dos
mil diecisiete. I
ii
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MBA, ALEJANDRO E
GERENTE GENERAL O

TERRESTRE

CONS;

— L. N |
QUE, fa Fundacion Terminal Terresire de Guay

legalmenle conslitu da mediante Acuerdo Mini
uno de febrero del dos mijl dos; cuyo ohje

transformacion y mejoramiento de la Terminal T

QUE, la Constitucion de la Republica del Eclia
del 20 de octubre del 2008, en $u artlculo 326,
derecho privado en las que haya participacidn.
aclividades de representacion, directivas, adini
que regulan la adminislracion publica. Aquellps
amparados por el Cédigo del Trabajo.

.n.
| . 7 |
sustenla en principios, entre estos, que en Ia“t

la presenle Ley san e aplicacion obligatoria|e
en loda la adminislrazion publica. I

QUE, la Ley Organica del Servicio Putlico en

ey .o v . . P |
clasificacion de pueslos del servicio publico

analizar, describir, valorar y clasificar los puesflcs[
O personas Juridicas de las sefaladas en el Arﬁfcu

QUE, fa Ley Organica de Servicio Publico ep
publico serd efectuaco medianle concurso de

n
de los inleresados Y €€ garanlice el libre acceso g

st
Q

S
i

4

n

=

g |

I

QUE, la Ley Organica de Servicio Publico o

vacanles se efecluara un concurso publico de rqe

aspirantes su participacién sin discriminacion al

o

QUE, mediante Registro Oficial No.-294 d%a fek
Organica del Servicia Publico (LOSER). en cliyo

¥
Vi

DEIGUAYAQUIL
i

o SALGADO MANZANQ
FUNDACION TERMINAL

Eiiinwoo:

P
'aq_QH €S una persona jurldica de derecho privado,

3r'i5§| numero cinco- ¢inco uno nueve, expedido el

consisle, principalmente en la administracion,

|

r FTublicada mediante el Registro Oficial No.- 449,
r;ﬁeral 16, establece que el derecho al trabajo se
lr;?glituciones del Estado y en las entidades de

e ritaria del recursos publicos, quienes cumplan
1

jrestre de estd ciudad,
i}

. 1|

ne se incluyen en esta calegorizacién estaran
I

|tln livas o profesionales, se sujelaran a las leyes
I r

il
|
IIB 06 de octubre del 2010, se publico |a Ley
aficulo 3 se establece, que las disposiciones de

mﬁneria de recursos humanos y remuneraciones,
[

j

articulo 81 menciona que: "Bl subsistema de
silel conjunto de normas estandarizadag para
21 lodas las entidades, instituciones, organismos
17 3 de esla Ley." :

lculo .65 sefala que: "El ingreso a un puesto

e
3rrclmiento Y OpOsicidn, que avalie |a idoneidagd
|

$ mismos."

2l|larticulo 66 cita que! "Para llenar log puestos
'rﬁ cimienlos y oposicion, garantizando g las y los

2 conforme a lo dispuesto en la Constitucion de

L
la Republica, esta Ley y su Reglamento. Eg:tlo:é concursos deberan ser ejecutados por Jag

respeclivas Unidades de Administracion cel Tal

QUE, el Regtamento a la Ley Organica de Ser\;l

subsislema de reclutamiento y seleccion de j

&
define y selecciona a la o el aspiranle idoneo| g
a

desempedio de un sueslo en el
correspondiente "

Servicio

QUE,

2017-030-UATH--FTTG, de fecha 28 de Jullo

mediante Resalucion No. 2017-019-U$&.‘W

|

[0 Humano."

cj-ﬂo Publico en el articulo 176 establece que: “El

: _ﬁnal es el proceso técnico’ mediante el cual se

cumpla con los requisitos establecidos para el
aves del concurso de meéritos vy oposicién

FIF-FTTG, de fecha 07 de Junio del 2017 y No,
del 2017 se crean los cargos de Agenle de

Operaciones, Coordirador de Seguridad, Copr'rdinador de Atencion al Cliente, Coordinador de

Recaudaciones, Enfermera, Jardinero, Superyj
Comercial, debido a que existe la necesidad
respeclivos Concursos de Méritos y Oposicion.

QUE, conforme 3l infcrme favorable No. 2017
Unidad de Adminislracion del Talento Human
pueslos que por razones funcionales de if
permanenles e indispensables para la consec
Estralégico de fa Fundacion Terminal Terrestre

s

al

TTMP, Operador de Consola y Asistente Legal
que sean permanentes, es preciso realizar los

i
??'-U_ATH-FTTG, de fecha 28 de Julio de 2017, la
@mite informe favorable para la creaclén de 19
emenlo de actividades se han converido en
ign de las melas y objetivos trazados en e Plan
Guayaquil,




EN

calidad de maxima auloridad.

ART. 1.- DISPONER a la Unidad de Admi

Terrestre de Guayaquil, conforme establat Ore
realice el correspondiente Concurso de Mél los y oposicién de los siguientes puestos:

i

lFiESUELVE:

ifstracion de Talento Humano de la Fundacion Terminal
e el Ar.66 de la Ley Organica del Servicio Publico,

ART. 2. La presente Resolucién rige a

aplicado al Presupuesto Aprobado por lalp

2017 (Presupuesto FTTG-2017)

Dado en la ciudad de Santiago de Guayg
mil diecisiete.

P&/

oz

-

MBA, ALEJANDRO

GERENTE GE
/T,ER/MINAL T

Agenle de (dministrat] A N/A $395.19
1 Operaciones 9 dministrativo Publico 4
Coordinador de i
2 " 2 . ; Trabajador
Seguridad tJdmm_ strativo Pablico 4 N/A $505.93
Coordinador de [
3 Atencién al 2 Admin strativo Trabajador
Cliente Publico 4 N 850593
Coordinador de . ; Trabajador
4 Recaudaciones 2 Mdmin slrativo PUBlICo 4 N/A $505.93
Auxiliar de - : Servidor Publico
5 Enfermeria 1 \dministrativo de Servicios 1 1 $527 00
g -~ - Trabajador
6 Jardinero 1 \dministrativo PUBlico 5 N/A $584.06
Supervisor . ) Trabajador
7 TTMP 1 #Idmlnvslrahvo "Publico 8 N/A $750.00
|
Operador de I ‘s ! Trabajador
& Consola L e‘iﬁ*mm slralivo PUBliCo 6 N/A $588.46
Asistente Legal b . Servidor Publico
9 :
Comercial ! ’I||dm|n e de Servicios 1 : $675.00
|
|
|

rtir cef 31 de Julio del 2017 £} €greso respeclivo, sera
undacion Terminal Terrestre de Guayaquil para el ano

Juil, a los treinta y un dias del mes de Julio del ano dos

[

EOUARDO SALGADO MANZANO
ERAL DE LA FUNDACION

ol RE3STRE DE GUAYAQUIL

L|




MBA. ALEJANDRO EDU%‘\JPO SALGADO MANZANO
GERENTE GENERAL DEl' .\ FUNDACION TERMINAL
E

TERRESTR [;JEI GUAYAQUIL

Mk

CONSH?ﬁANDo:
i

QUE, la Fundacion Terminal Terresh:'*ei!' dlé Guayaquil es una persona juridica de

derecho privado, legalmente constituida mediante Acuerdo Ministerial numero cinco
cinco uno nueve, expedido el uno de Fe‘bg?rode_l dos mil dos; cuyo objeto consiste,

principalmente en la adminislracién, l'ap'r ormacion y mejoramiento de |g Terminal
Terreslre de esta ciudad. ' .

il ,
QUE, la Constitucion de la Republica d?IIEo‘uador publicada mediante el Registro Oficial

No.- 449, del 20 de octubre del 2008, ¢ ?[l articulo 326, numeral 16, establece que el

derecho al trabajo se sustenta en pri cl '(is, entre estos, que en las Instituciones del
Eslado y en las entidades de derecho privado en las que haya participacion mayoritaria
de recursos publicos, quienes cumplan| iactividades de representacion, directivas,
adminisirativas o profesionales, se sujetalan a las leyes que regulan la administracion

publica. Aquellos que no se incluyen en |gsta calegorizacion estaran amparados por ef
Codigo del Trabajo. [

===

QUE, mediante Registro Oficial No.-294 dj fecha 06 de octubre del 2010, se publicod
la Ley Organica del Servicio Publico (LOSEP), en cuyo articulo 3 se establece, que las
disposiciones.de la presente Ley son de '_gjlicaciOn obligatoria en materia de recursos
humanos y remuneraciones, en loda la !adTTi\inistracién publica,

QUE, el Reglamenlo de la Ley Orgédic!r%jdel Servicio Publico en el Art, 188 establece
que "Para la ejecucién de los Concursos [de Méritos y Oposicion, las instituciones del
Eslado conformaran tribunales de mértitos y oposicion vy, de apelaciones, de

_ . ATgios v .
conformidad con la normaliva que emlls? J_I Ministerio de Relaciones Laborales,
i

QUE, conforme a lo que eslablece la i f'Hna de Reclutamiento y Seleccion en el Arl
10.-. Del Tribunal de Méritos vy Opqssid:jc')n.-Es el organo encargado, entre otras
facullades previstas en la presenle r'o:iijwa, de declarar a la o el ganador de un
concurso de merilos y oposicion o declar%ri desierto el mismo.

|

El Tribunal de Méritos v Oposicicnf&rstaré integrado por:

a) La auloridad nominadora o su delegada o delegado, quien lo presidira.

L
1

b) Elresponsable dela UATH nslitugional o su delegada o delegado: v,

c) El responsable de la unidad ai’#uminislrativa a la que pertenece el puesto
vacante, 0 su delegada o delega :#

| .
QUE, de acuerdo a la resolucion No. 2 §7-030-UATH-FTTG de fecha 31 de Julio de
2017, en donde se aprobd el inicio del Canpcurso de Merilos y Oposicién,

— =

il
Ll

il i







EN, calidad de maxima autoridad.

REESUE[.V-E:

ART. 1.- DELEGAR al Abg. Anwar Assad
de la Fundacién Terminal Terres:re de G
Concurso de Mérilo y Oposicidon con el fin
poseer los mejores niveles de compelencia

acancela Bucaram, Coordinador Juridico

ayaquil, quien presidira el proceso de

ekescoger a los aspirantes que demuesltren
[

asf cubrir las siguientes vacantes:

e ;
—~ Operaciones | Publico 4 $395.19
Coordinador.de f :
2 ; 2 g I | L i Trabajador
Seguridad Adminisiidtivo Publico 4 N/A $505.93
| — D —‘—"*-“—'——_‘__"‘———-———-———-———-—-—_-———-ﬂ___._____
Coordinador de
3 Alencion al 2 Admiinisirativo Trabajador
Cliente PUblico 4 N/A $505.93
-~-~—‘—'————— =] :---m--l---———--_._."'—-—-—-—-________-.______ e
Coordinador de ; . L8 Trabajador
4 Recaudaciones : Adnin|s fgtivo Publico 4 N/A £505.93
e —— —— | __.___,______—_____________ -
Auxiliar de L 1 Servidor f.DL'JbliCO
> Enfermeria ! Adminislrativo de Servicios 1 1 $527.00
Lot L T e ] R |
. atil. Trabajador ;
6 Jardinero 1 Adminis{ralivo Pablico § N/A $ 584.06
— e L T R e S I
. Supervisor L Trabajador
o~ 7 TTMP 1 Adminisirativo Publico 8 N/A $750.00
e ! —
Operador de e Trabajador
L 8 ol 1 Admlplplrﬁlrvo Publico &' N/A $ 588.46
D e | | - ]
|

ART. 2.- La presente Resolucion rige a part

?el 31 de Julio de 2017,

Dado en la ciudad de Santiago de Guayaq‘uiii, a los treinta y un dias del mes de Julio
del afio dos mil diecisiete, ! .

|
NN
S W
(u‘-—l/ __.--/“'bl '|
MBA. ALEJANDRG EDUARBO SALGADO MANZANO
GERENTE GENERAL|[ME LA FUNDACION
? TERMINAL TERRESTIRE DE GUAYAQUIL
L PAIEAS !
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ACTA DE CONFORMACION DEL TRIBUNAL DE APELACIONES

2017-065-UATH

i
:f En la ciudad de Guayaquil, a los veinticinco dias del mes de Julio del afio 2017, de conformidad
'i;k-__ con el articulo 11 de la Norma Técnica del Subsistema de Seleccion de Personal, comparecen

T

los sefiores(as): Sr. Frankiin Acosta Ramirez; Ing. Luis Zabala Naranjo; e Ing. Johnattan Feijoo
Suarez, para posesionarse como miembros del Tribunal de Apelaciones, para el concurso que
se va a llevar a cabo para cubrir la vacante para el puesto: Operador de Consola — Trabajador
Publico 6 del Departamento de Operaciones y Seguridad del area de Seguridad perteneciente
a Fundacién Terminal Terrestre de Guayaquil.

Los comparecientes declaran que no se encuentran en los casos de incompatibilidad previstos
en los articulos 11 y 12 de la Norma Técnica del Subsistema de Seleccion de Personal y en el
articulo 186 del Reglamento General a la Ley Organica del Servicio Publico.

Para constancia, firman los miembros del Tribunal:

Hacllel oo

i . Delegadoﬁe la Autorihjﬁ nominadora
Sr. Franklin Acosta Ramirez — As: rencia General

r;é; M //
Del la Unidad Requirente
Ing. Luis Zabala anjo — Jefe de Seguridad Integral
4 Q'ﬂ f/ = ; " =
F Delegado de la Unid&d-de-Admimistraciondel Talento Humano

Ing. Johnattan Feijoo Suarez — Analista de Gestién de Calidad







AN

ACTA DE CONFORMACION DEL TRIBUNAL DE MERITOS Y OPOSICION

2017-058-UATH

En la ciudad de Guayaquil, a los veinticinco dfas del mes de Julio del afio 2017, de conformidad
con el articulo 10 de la Norma Técnica del Subsistema de Seleccion de Personal, comparecen
los sefiores(as): (Abg. Anwar Macancela Bucaram — Delegado de la Autoridad Nominadora),
(Econ. Klider Campos West - Responsable de la Unidad Requirente); y, (Psic. Erika Alban
Sanchez - Responsable de la Unidad de Administracion del Talento Humano), con el fin de
posesionarse como miembros del Tribunal de Méritos y Oposicién para el concurso que se va a
llevar a cabo para cubrir la vacante para el puesto: Operador de Consola — Trabajador Publico
6 del Departamento de Operaciones y Seguridad del &4rea de Seguridad perteneciente a
Fundacion Terminal Terrestre de Guayaquil.

Los comparecientes declaran que no se encuentran en los casos de incompatibilidad previstos
en la Norma Técnica del Subsistema de Seleccién de Personal y en el articulo 186 del
Reglamento General a la Ley Organica del Servicio Publico.

Para constancia, firman los miembro

Deeg‘adb-de'la Alitoridad hominadora
Ab. Anwar Macancela Bucaram -~ Coordinador Juridico

%@”ﬁﬁd

Responsable de fa Unidad Requirente
Econ. Klider Campos West — Director de Operaciones y Seguridad

Y .

Responsable de la Unidad d&-Administracion del Talento Humano
Psic. Erika Alban Sanchez - Directora de Desarrollo Organizacional
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ACTA RESOLUTIVA DE APELACIONES A LA VERIFICACION DEL MERITO

En la ciudad de Guayaquil, a los veinticuatro dias del mes de Agosto del afio 2017, de conformidad con el articulo 19 y 20 de la Norma
Técnica del Subsistema de Seleccién de Personal, se retne el Tribunal de Apelaciones para, en el ejercicio de las facultades conferidas,
analizar las apelaciones a la “Verificacion del mérito”, presentadas dentro de término legalmente establecido por los postulantes para
cubrir el puesto de Operador de Consola — Trabajador Publico 6 de la Direccion de Operaciones y Seguridad perteneciente a la
Fundacion Terminal Terrestre de Guayaquil, y en conocimiento de la referida Norma Técnica y de nuestra responsabilidad como
miembros del Tribunal de Apelaciones, y una vez revisados los reportes “Hoja de Vida” subidos en la plataforma tecnoldgica del
Ministerio del Trabajo, por las y los aspirantes apelantes al momento de postularse al presente concurso de méritos y oposicion,
resolvemos lo siguiente:

Disponer que el anexo adjunto se ponga en conocimiento de la Administradora del Concurso, para que proceda a subir las resoluciones
adoptadas a la plataforma tecnoldgica del Ministerio del Trabajo.

Declarando que el contenido adjunto es fiel a la realidad; para lo cual firman los miembros del Tribunal.







S DE APELACICNES A1

NOMBRE DE LA INSTITUCION f=E DE GUAYAQUIL

DENOMINACION DEL PUESTO: CPERADOR DE COMNSOLA UMIDAD DM DE OFERACIONES
GRUPG OCUPACICNAL: TRABAJADOR PUBLICOS BRAGG: R.&.U: K88 .48
APRUEEA
CEDULA HOMERE TIPG APELAGION - PUNTAJE ADICIONAL FECHA APELACION ORSERVACIGN
£. Red Salud Pukiica Exp. Interna
0973320766 HARD FRANCO JUAN CARLOS APELACION INSTRUCCION. § no 28/08117 18:58
0930593397 PENAFIEL PINGAY MARIC ALEJANDRO APELACIOR IarrdCCIoN | o 268/08/17 0:33 NC CUMPLE
0705111821 AMAYA TITUANA TELMO ALBERTO APELRC _w_wmﬂmm_..xcoo_oz NO 28/08/17 4:16 NO CUMPLE
0952055309 ARREAGA PONCE RICHARD LEONEL »nmgo_mwwﬂwwmcoo_om NO 28/08/17 6:34 NO CUMPLE
0014432323 VILLAMAR FERRIN RONNY WLADIMIR APRLACION IS TRUCCION | o 28/08/37 7:25 NG CUMPLE
0929372456 RAMIREZ RAMIREZ JONNATHAN ADRIAN APELAC __oumm_w_\_ﬂq_.mcoo_om NO 28/08/47 7:42 NG CUMPLE
0927742510 SOTOMAYOR GARGIA CRISTIAN GREGORIO >nm_.>o__uwwﬂwq_.mcoo_oz Tno | 28/08/17 8:17 O CUMPLE
0927069146 ARREAGA CELLER! STALYN HUGO >vm\__.“w__,o\_\_%ﬁmwﬂmw___mo.ﬂo$‘ G(punios) 2808/17 8:34
0915231954 SALAZAR CASTRO JOSE ALEJANDRG APELACION IAmTRUCCION | 28/08/17 8:32 NO CUMPLE
0922804956 LINDAG ELOREANO JEFFERSON ALEXIS AREL Qmwhu\ﬂmcoo_o_w NO 28/08/17 9-12 NG CUMPLE
091842458 GONZALEZ CABRERA PEDRO ADRIANG APELACION IISTRUCCION 1 o 2808117 9:45 NO CUMPLE
0953457256 ANDRADE ALVARADO LUIS FERNANDO G .vm_rpo_mumﬂwqrmcoo_of NO 28108/17 9:43 NC CUMPLE
0929213350 APELACION INSTRUCCION | no 20817 957 NG CUMPLE
oressenas APELACION INSTRUCCION. | e—
B, CION INSTRUCCION | o L
322839175 CUSME SENAVIDES ADRIANG ANTONIC el UCCION | o NO CUMPLE

0925450442 ALEJANDRO BERNABE FASRICIO EMILIC CHINSTRUCEION T w0 m
0951346576 | SUINONEZ QUINONEZ DARK) JOSUE CCON ) o _. .

” AFELACION INSTRUCGION |0 w |

i . : . i .

( {
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FUNDACION TERMINAL TERRES

{OPERADOR DE CONSOLA UNIDAD ADMINISTRATIVA:

GRUPO OCUPACICMAL: ﬂﬂmﬁm)&y@o_ﬂ PUBLICO & _ GRADD: N/A R.M.U: “ 588.40
i ;
_m i APRUESBA
ctouia | NOMSRE TG APELACIEN S—— PUNTAJE ADICIONAL FECHA APELACIEN OBSERVACION
| i E. Rad Salud Publica Exp. Interna
0523373685 DAZA NEVAREZ EDUARDO ALEXIS s mwuw«zwn:wmm Ofpunios; 2810817 1213
£923020192 OBREGON JIMENEZ MARLON JAVIER APELACION INSTRUCCION | no 28/08/17 15:42 NO CUMPLE
0923020162 OBREGON JIMENEZ MARLON JAVIER >wm\”r~wmwfoﬁmm.wmwmw__w~ﬂomo Ofpuntos) 28/08/17 13:43
0831222426 CARDENAS VACA RICHARD JAVIER APELACION INSTRUCCION | no 280847 13:48 NO CUMPLE
0924287121 VALLEJO DE LA VEGA JACINTO JAVIER APELACION INSTRUCCION | no 28/0817 14:15 NO CUMPLE
0920248243 DELGADO VITERI DOUGLAS DAMIAN NO 28/08/17 15:00 NO CUMPLE
0803851647 ORTEGA ENRIQUEZ ENRIQUE WILFRIDO APELACION INSTRUCGION, | o 28108117 16:18 NO CUMPLE
osterszes. | . . L DIAZ ULLAURI PAMELA ESTEFANIA ] AEELACION INETRUCCION, _{ eyt : 1 2s08rT et - NO CUMPLE - ~~
0518300036 REYES ZURIGA ANGEL ALBERTO APELACION ISTRUCCION [ no 28/08/17 16:32 NO CUMPLE
0951835883 NARANJO SANCHEZ JACOB KEVIN APELACION INSTRUCCION. 1 no 28/0817 16:53 NO CUMPLE
0703751404 SALTOS SALTOS SANDRA MARIBEL APELACION INSTRUCCION | no 26/08/17 16:51 NO CUMPLE
0925885620 PINZA GONZALEZ MARIA LILIANA APELACION INSTRUCCION 1 o 28/08/17 18:07 NG CUMPLE
0522793146 MEJSLLON TORRES RENE DAVID >umr>o~wwmﬂ_>m>mxcoo_oz _i NG 28/06/17 19:02 NO CUMPLE
0923016794 TORRES ACOSTA ROSERTO CARLOS k= PR Glpuntos) 280547 19:04
0923016754 TORRES ACOSTA ROBERTC CARLOS APELAGION INSTRUCCION | e 28/08:17 18112 NO CUMPLE
0023335725 CHANGO SONZALEZ KERLY IVET .>.umr>ommmw_~w_ &wmwmcoo_oz NO 280817 19:28 NO CUMPLE
| cessoreers SOTOMAYOR ASQUI JOSELYN CARGLINA APELACION STRUCCION { no 280817 20:12 NO CUMPLE
0930526312 MARTINEZ OROVI ELIZASETH APELACIOR MSTRUCCION. | g, 28108117 20:31
0925625597 | DELGADO VERA APELACION INSTRUCCION _ | o 7898/17 2117
1503107877 GLUACH GeEs wwwﬂwrf ON - e 28087 22:32

N
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NOMBRE DE LA INSTITUCION:

FERRES TRE DE GUAYAQUIL

DEMOMNACION DEL PUESTC:

UNIDAD ADMINISTRATIV &

ZRUFS OCUPACIONAL: GRADQO: N& R.M.U: 588.45
APRUERA
CEBULA NOMBRE TIFO APELACION S PUNTAJE ADICIONAL FECHA APELACION OBSERVACION
E. Red Saiud Plbiica Exn. Interna
o g — s
0926653256 CHALEN ZAMORA DORA KATHERINE >_um_.>o._ou_m__~_u\w>__.mcoo_ow_ vo | ) 28108/17 23:25 NG CUMPLE
>
ACOSTA RAMIREZ FRANKLUIN JAVIER LUIS CESAR

TRIBUNAL N°1

TRIBUNAL N°2

7=

TRIBUNAL N°3
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martes 26 septiembre

RESULTADOS FINALES DEL PROCESO DE TOMx~ _E PRUEBAS DE CONOCIMIENTO TECNICO

4.17.11 PM
)

)

Y PSICOMETRICO

Péagina 1 /1
NOMBRE DE LA INSTITUCION: FUNDACION TERMINAL TERRESTRE DE GUAYAQUIL
DENOMINACION DEL PUESTO: DPERADOR DE CONSOLA UNIDAD ADMINISTRATIVA: UNIDAD DE OPERACIONES
GRUPO OCUPACIONAL: |TRABAJADOR PUBLICO & GRADO: N/A R.M.U: 588.46
510105-510105056
PARTIDA PRESUPUESTARIA:
_..Imm?um postulantes marcados como MEJOR PUNTUADO deberan presentarse a rendir las entrevistas.
R - **EVALUACION | **EVALUACION NOTA EXPERIENCIA N A. AFIRMATIVAS
N APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA TECNICA PSICOMETRICA | FINAL B o= (o o - OBSERVACIONES
1 ARREAGA OLVERA OLIVER OLEGARIO 0927600726 63.75 24.99 88.74 0.00 0.00 |0.00| 0.00 0.00 MEJOR PUNTUADO
2 CALDERON TUTIVEN BRYAN ISAIAS 0925234320 61.50 24.99 86.49 0.00 0.00 | 0.00| 0.00 0.00 MEJOR PUNTUADO
3 SAMANIEGO OYOLA GABRIEL AURELIO 0927680306 62.25 23.33 85.58 0.00 000 |000| 0.00 0.00 MEJOR PUNTUADO
4 NOVILLO BANCHON JHONNY ALEJANDRO 0916808959 60.00 2499 84.99 0.00 0.00 |0.00| 0.00 0.00 MEJOR PUNTUADO
5 PERALTA ZURITA JUAN CARLOS 1712476322 65.25 19.14 89.39 0.00 0.00 [000]| 0.00 5.00 MEJOR PUNTUADO
OS POSTULATENS MEJOR PUNTUADOS  Se realizaran apartirde  22/09/17 0:30 hasta  26/09/17 23:59

ENTREVISTAS:

DEBERAN PRESENTARSE A LAS

Para mayor informacion visite su cuenta en g.mg_omdu“wb@EW?
1 L

REPRESENTANTE DE LA UATH







FUNDACION TERMINAL TERR]?STRE DE GUAYAQUIL
ACTA DE DECLARATORIA DE CONCURSO DESIERTO

En la ciudad de Guayaquil, a los veintisiete dias del mes de Septiembre del afio 2017, de conformidad con los
articulos 40 y 41 de la Norma Técnica del Subsistema de Seleccion de Personal, comparecen los sefiores: Ab.
Anwar Macancela Bucaram; Econ. Klider Campos West; y:Psic. Erika Alban Sanchez, como miembros del
Tribunal de Méritos y Oposicion en el concurso para el puesto de Operador de Consola — Trabajador Ptblico
6 de la Direccion de Operaciones y Seguridad perteneciente a la Fundacién Terminal Terrestre de Guayaquil;
en conocimiento de la referida Norma Técnica, como mjiembros del Tribunal de Meéritos y Oposicion,
DECLARAMOS desierto el Concurso de Méritos y Oposicion llevado a cabo para cubrir las vacantes.

La declaratoria de desierto ha sido realizada en concordancia al literal €) Cuando la institucién que esté
llevando a cabo un concurso de méritos y oposicion, inicie un proceso de reestructuracion institucional (...)
determinada en el Art. 40 del Acuerdo Ministerial No.MRL-2014-0222 de fecha 06 de noviembre de 2014,

LA

S D . . . .
-7 La decisién ha sido fundamentada en los siguientes hechos, conforme consta en el expediente y en
los reportes subidos en la plataforma tecnoldgica del Ministerio del Trabajo:

1. Mediante Memorandum No. DS-158-2017; de feclﬂa 22 de Septiembre del 2017; el Econ. Klider
Campos West, Director de la unidad de Terminales Terrestres nos solicita se considere la
modificacién en la estructura del departamento de seguridad de forma permanente luego de ver que
con los cambios implementados se ha ganadd eficiencia y mejorado la operatividad del
Departamento. !

|

2. Asi mismo mediante Informe No. 104-2017-UATH de fecha 22 de Septiembre del 2017; la Unidad
de Administracion del Talento Humano en virtud de lo solicitado por la Direcciéon de Terminales
Terrestres emite informe favorable para realizar la |'E-Testructuracic‘m del Departamento de Seguridad.

i -
Disponer que la presente Acta se ponga en conocimiento de la Administradora del Concurso, para
. . | ;e o . .
que proceda a subir las resoluciones adoptadas a lai plataforma tecnoldgica del Ministerio del
Trabajo. i

- Declarando que el contenido de la presgnte acta es_fiel a la realidad; firman los miembros del
Tribunal:

ra
[ -
Ab. Anwar Macancela Bucaram-Director Juridico

e ——

o
C . _-—% (/}’L‘I‘%:&i (,., ’ ‘
Respofnisable.dé la Unidad Requirente

Econ. Klider Campos West-Director de Terminales Terrestres

— / ("3‘ ] e
Responsable de la Upidad déAdnfinistracion de Talento Humano
Psic. Erika Alban Sanchez-Director de la Administracion de Talento Humano







